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Le diplome Grande Ecole
pour les Sportifs de Haut Niveau

Face aux exigences de la compétition, les athlétes de haut niveau
peuvent désormais conjuguer excellence et distance grace a une
formation taillée sur mesure pour celles et ceux engagés dans le

compléter votre parcours double-projet.

de formation, Pour cela, P’Institut Sport & Management de Grenoble Ecole de
Management regroupe une équipe pédagogique performante et
des outils technologiques de pointe pour accompagner les sportifs
jusqu’a Pobtention de leur diplome. Notre formation, reconnue par

PINSEP, offre de nouvelles chances et opportunités de succés aux

p | acquérir une posture
de top manager,

p | anticiper votre reconversion,

bénéficier d’une formation
“sur mesure” dispensée
par une Grande Ecole,

appréhender I'entreprise dans
ses dimensions stratégiques
et opérationnelles,

conjuguer période de formation,

vie sportive et personnelle.

Renseignements et contact

Colette SONZOGNI
Tél.: +33 (0)4 76 70 61 82
colette.sonzogni@grenoble-em.com

Facebook
www.facebook.com/ISMGEM

p | www.grenoble-em.com/sportifs

athlétes dans leur reconversion, grace a ce parcours spécifique

unique en France.

Nos points forts
= 'acces au diplome Grande Ecole a distance
= Une dynamique pédagogique et
un encadrement d’excellence
= Un échange et un suivi personnalisé

= Le développement d’un projet concret en
entreprise, soutenu en fin de cursus

= l'acces a notre réseau d’entreprises et
I'affiliation a notre réseau de diplomés

= Le respect des contraintes de chaque
sport (modularité, flexibilité...)

= Un établissement consulaire de la Chambre
de Commerce et d’Industrie de Grenoble

Dipléme visé

DESMA niveau bac+5 (grade master 2)
Durée

m Cursus de formation réparti sur 48 mois

= Evaluation en contréle continu et partiel
= Séminaire annuel en face-a-face

Rythme

Rythme pédagogique adapté aux
contraintes des sportifs de haut niveau

Débouchés professionnels

Postes a responsabilité : acheteur, auditeur,
business developper, chef de projet, contrdleur
de gestion, directeur commercial, chargé de
production, responsable communication...

Notre objectif : vous aider a...

= Comprendre les enjeux
stratégiques de I'entreprise

= Acqueérir les bonnes pratiques en
management et en gestion

= Maitriser les nouvelles
technologies et I'innovation

= Favoriser le transfert de vos
compétences vers I'entreprise

Pour...
= Prétendre a des postes de top management
(directions opérationnelles ou fonctionnelles)
= Valoriser votre double parcours
= \Vous révéler a vous-méme et
prendre en main votre avenir
= Batir un projet professionnel gagnant

Quelques-uns de nos partenaires
= Cercle des Nageurs de Marseille

= Chambéry Savoie Handball

= Club Sportif Bourgoin-Jallieu (CSBJ)
= FC Grenoble Rugby

= Fédération Francaise de Ski

= Pierre Martinet

= Sporsora
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Formation Continue

Diplﬁmante Le diplome Grande Ecole pour les sportifs de haut niveau

Rythme et dynamique pédagogique

sentiment d’étre au bon
endroit pour préparer au
mieux mon apres carriere et
pouvoir intégrer facilement
le monde de I’entreprise
quand I'’heure viendra de
raccrocher les crampons.

JURY DE PASSAGE

~/

Pierre ROCHETTE
Demi de mélée a Aix en Provence (Pro D 2)

t J’ai connu la formation par
Facebook et désormais je
peux me mobiliser pour
préparer ma reconversion en
amont sans vivre de rupture
dans ma vie personnelle.

Vincent GERARD Votre profil pour candidater Le financement de votre formation :
Elu meill di . . N
salfs?r]e '23?5 %?,rﬁen = Etre ou avoir été en contrat professionnel 4 possibilités a exploiter (selon votre situation)
g“g"ﬂﬁg'r')- §V°'ue avec un club pendant au moins deux ans = DIF (Droit Individuel & la Formation) :
u u
‘ ou accessible pour les salariés en CDI ou CDD.
= Etre ou avoir été référencé comme = CIF (Congé Individuel de Formation) :
Gréace a I'’enseignement sportif de haut niveau sur la liste du recevable pour les salariés du privé.
a distance sur-mesure Ministere de la Santé et des SpOI‘tS nles périodes de professionna”sation :
de Grenoble Ecole de ou accessibles pour les sportifs salariés.
Mgnagerlnent, tout est . = Avoir participé a une phase finale = Le contrat de professionnalisation :
mis en place p|>our que Jet de championnat de France ou accessible pour les jeunes de 16 a
pL,nsse suivre les cours € du monde universitaire 25 ans et les demandeurs d’emploi
m’entrainer dans les meilleurs o o Agés de 26 ans et plus
conditions 2 'INSEP. m Etre titulaire d’un diplome bac+3 .
m Satisfaire aux tests de sélection
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INSEP
Joost JANSEN

Hockey sur gazon
Membre de I'Equipe
de France

Membre fondateur de
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